CITTA DI ERICE

Citia di Pace e per la Scienza

SETTORE VI
SERVIZI SOCIALI E POLITICHE GIOVANILI

AVVISO PUBBLICO PER ACCREDITAMENTO

i Comune di Brice indice selezione pubblica per Pacereditamento di Enti del Private Sociale,
per la gestione del servizio di traspoerte in favore di soggetti por‘atori di Bandicap, anche in
carvozzella, presso i centri di riabilitazione /o centri di attivita psico—seociale e per la fregienza
scelastica presso 1a scuola primaria e secondaria &t primo grado

TIPOLOGIA DELLE PRESTAYIONI E MODALITA D EROQCGAZIONE

I Comune di Erice invita ghi F‘ﬁh/brgﬂmyfnh con esperlsp,za neil’area disabili, a voler presentare
istanza di acaremumento per 1 servizio di trasporto, in favore del soggetti portatori di Handicap di
cui ail’art.5 1.R.16/86, presso centri di riabilitazione per lo svolgimento di prestaziont riabii'tatf‘ve
e/o centri di attivitd psico—sociale, nonché di alunni ericini disabili l‘reqwqtaﬂﬂ ia scucla primaria
secondaria di primo grade con sede nel Comune di Erice, Trapani, Valderice ¢ Paceco.

il servizio richiesto agli Enti/Organismi accreditati consiste di n.1 trasporto gloma-;cm {A/R) dei
disabili dal propric domicilio alla sede del centro di riabilitazione c/o centri di attivita peice-sociale
o sede scolastica ¢ viceversa,

11 Comune, per 1 trasporti suddetti 16!21 al propri cittadini portatori di handic Cap, ¥iconosciut ai
senst deil’art.3 delia Lopge :’}—w‘u car n t di buoni servizio {voucher) nominativi & noa trastioribil,
spendibill presso ¥nti/Organismi che saranmo accredit per ,3 predetio servivie di tra‘srf o,
La scelta ¢ liberamenie effetiuata dall utente - oenmmaﬂo ira 1 soggei scereditati dal Comurne, con
obbligﬁ di comunicazione dell’Erite prescelto ali'Utficio Servizi Sociali del Comune.
L erogazione del servizio potrd essere effettuata csclusivamente dagli Organismi o Enil che avranno
sottoseritto i patto di accreditamento,
Per V'esecuzione del servizio 'Ente/Organismo dovra garantire la disponibilita di
a tomezzi adeguati per il trasperte di vlent, anche in Ldl""OZZéHa, i rapporio al numers
“c-cn*i fruitort del servizio;
n°l autista ¢ n 1._ %au«.@ﬂyj accompagnatore in posscsso di requisiti idonel (assistente
H. J ‘“ 1’0“@;5 12 sotlo-santtario/Assistente accompagnatore poriators di Handicep) ver
ciascun me

U‘

-

i valore di ogai singolo bucno servizio {voucher) & di € 13,00 eseluso IVA.
i numero comnipcho dei trasporti, da effettusre annualmente & stato calcelato in 11 400, second
una media mensile di n. 950 trasporti.
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INATARI
Le :s.mxziani; gt Enti del Privato sociale {Associazioni, Cooperative, Onlus) ¢ gli organismi
costituiii & termini di 1eggc__, possono presentare, su apposito modello allegats “A” istanza di
accreditamento.
{ suddeiti ¥nil dovranne essere in possesse del seguenti reouwisiti minimi a pena di
esclusione:
@ Iscrizianc lla Camera di Comunercic Industria e Ari‘.iﬂianam competente per
territonio, et 1o svolgimento deli’attivita oggetto di accreditamento:
e Non tzova i in alcuna delie condizioni di esclusione previste dail art. 80 del . Lgs.
50/2016;
s Applicazione integrale, nel confronti dei propri dipendenti addetti ai servizio oggetto
di accreditamento, dei CCNL di settore e deghi accordi intcgrativi;
® Fﬁ'coiare posizione in materia di contributl previdenziali ¢ assistenziali;
i pimenti in materia di diritte del

ione rispetto agli obblighi ed adem

favorc dc iifzuiﬁ‘l}f di cud alia legge n. 98/1999;

e

s Tispericnza nell’ares d;bdi"i’* della durata complessiva di almenc 1 aupo. con
elencazione sommaria dei servizi prestati e deliz relativa durata;

s Adorione f’d}a carta dei servizi di cui ali’art.13 della Legge n.328/2000, redata in
reiazione al servizio oggetio del presente avviso;

1£5]

L.e dichiarazioni di possesse dei requisiti suindicati devono essere sottoseritie, pena Pesclusione,

dal legale re pw%mm. te deid’ente, con allegata copia fotostatica del documento di invalidith e

rese neile forme dell’zutoceriificazione

ia mancanzs ¢éi uno gl reguisiti sopraindicats
mmissione zil’accreditaments.
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PERIODG I VALIDITA DELLACCREDITAMENTO

periodo di validita deli"accreditamento & di anni tre {3), con decorrenza dalla data di soifoserizione
del patio di accredi ‘ia’neqto, con obbligo pk,l gli enti accreditati di produrre annuvalmente apposita
autocertificazione, ai sensi della normativa vigente, sul mantenimento dei requisiii di accreditamento
gld atiesiail nell fst-"n;a ¢i acoreditaments. L' Ufticio Servizi ‘%ocfali he la facolia di verificars la
: ol prodoiies e/ di richicdere all’ente interessaco [a relativa documneniazione.

Listanza di scereditamenio redatia sul E dg}po: to modelio dis

det Comune ‘-:;‘:L'r\ VWA
PTCIOQOUU
Rigaletia Mile, 21100 Casa banta— Ez‘i.:e ( } Y, enire e non ¢lire 11 termine perentorio del

2023, pena Pesclusione.
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e sigi]i& 16 o e,cntioﬁ; ato su tuiti 1 lembi di chisistra pena la
ale del richiedente ¢ ie serittar "‘%’s%nm i

cereditaments per is xahzz;: rone del gel é;fé rasporio in favore setti poriatori af
nandicap, anche in carrozzella, presse i« itazione /o con ifﬁ attivita ‘}§¥£G—n§0ua31‘
e per ia freguenza sools s"aea presso ka stucia prim&na ¢ secondaria {§E primo grade”,

L istanza dovra essere sonoscriita dal rappresentante legale dell’ente richiedente e corredata di copia
del documento di viconoscimento in corse di validita, Nel caso 4i raggrupoamento, la domanda dovra



Gi tulli gif entl o, in alternativa, dal
i xng coanterite mandato colletiive, da
7 documentazione richissta dal presente avviso,
in orig rale o opza aal"“} icata ¢, -in aiterna’«;iv& attraverso  dichiarazione sostifutiva resa
espressamente al '

eqsere sotfose

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLISTANTA

& /‘. ET(‘; COSTHUTIVO E STATUTO, da cui st evincane fo finalita sociali nell area disabi
n
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reviste dall’art. 80 del D.lgs.

cguente personaie: n°l autista e n® 1 assistente accompagnaiore in
i istente i— D.C./Operatore  socio-sanitario/Assistente

accompagnatore mrt tore di Handicap) per ciascun mezzo:

43 E‘:'_n"r;,egno rispetiace, per wirti gli addeni al servizio, ghi standard di frattamento salariale o

normmativo phc'i.»"z‘;a,u; dai CCNL éi settore o dalle tariffe professionali per gli incarichi e da altre
ciplinano 1 rapporti di lavoro;
5) egoia con ghi obblight relativi al
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iavoraton secondo la
&) di essere in regola con e norme che disciplinano i diritio at lavoes dei disabili, al sensi della
legge . 68/99, impegnandosi alirest al pieno al rispetio delle siesse;

7y dioavere CSpei‘im?& nell’arca disabili della durata complessiva di almeno | anno, con
eiencazione sormmaria del servizi prestati ¢ della relativa durata;

di aver adottalo la carta dei servizi di cui all’art.13 deila L. 32872000, redatia in relazione al
SEIViZio oggetio del presenie avviso e ad impegnarsi a realizzare i servizi aggiuntivi o
migli rativi gratuiti, offert sd indicatt ‘Lelia Carta det servizi, par come nella stessa descriti
ed a favore di tustf gli utent che ne farann Zchiesta;

di avers presc visions éﬁ‘i’!c norme del ;are.*ssaﬁitv bande di sccreditamenio e di accotiare
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incondizionatamente ie prescrivioni in esso contenute;

I(}j di posseaerc stroftura organizzative idonea, adeguata e funzionale al servizio da o espietare;
i1y I'impegro ad osservare le norme in materia di nrevenzione, proterione ¢ sicurezza del lavoro
iyl

contenute nel D.Lgs. n. 626/94;

7

12) Pimpegno a garantire lz copertura assicurativa ¢ providenziale de egli operatori in digendenza
del servizio presiato, esonerando 'A.C. da ogni responsabi Em‘ ;
3y Vimpegno ad ¢ blig a Bgge 130872010 n. 136

ipotesi di

o M T e e "
al fine di assicurars

Tyl

atfidarnento delio stesso, prendende atto che, neil’ipoiesi és non assolvimerio dei detd
obblighi, il coniratto si risolvers di dirirtc ai sensi dell*art. 3, comma 8, deila suddetta Legge

n. 136/2010;



1

v, e Te norme, disposizioni ed obblighi

contenutt nello schema di “Patto di accreditamento™ (allegate B) dichiarando di averne preso

15) di essere informats, ai sensi e per ghi e flett di cui all’articolo 10 della ! legge 675/96, chie 1 dai
persezea}i raccolti saranno  traitati, anche con wtfuanen informatici, esclusivamente

i

Wambiro del procedimento per i guale {a presents :arazione viene resa.

16} ai essere i possesso i livelll minimi di fatiwraic globale proporzicnad a’!i’-;ggez
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aifidamento o, in alternativa, di altra documentazione idonea guale un sufficiente

1 -~

d1 copertura assicurativa contro 1 rischi professi

s DICHTARAZIONE resa ai sensi del Protocs!lo di legalita {Circolare Li.PP.n.593/2006)
det lal legale rappreseniante {aliegato C);

s PIANG DESCRITTIVO DELLE DIMENSIONT ORGANIZZATIVE, GESTIONALI B
QUALITATIVE DET. SERVIZIO:

k]
= CARTA DFI SERVIZI prevista dall’art. 13 della L. 323/ G0 red at sensi del D.P.C.M,

- Ublcazione degli uffici e deile sedi operative con I'indicazione degli orari di apertura & di

chiusura;
- Gescrizione somimaria dell’esperienza maturata nel servizio di riferimento ovvero nell’area i
le possesso 41 certificazione di gualitd azicndale nel

sistema di valutarione adotiato;
Cgni Carta det servizi prodotia sard messa zspoclum detl’utenza, al fine di consentire alla

i
stessa di effettuarc la s elta sara pubblicata anche sul sito ufficiale del Comune di Erice.

Comporta ¥ rigetio delia domanda iz mancata o incompleta produzione della suddetia

iy

documentszione richicsta,

SPONSABILE BEL PROCEDIMENTD

ig.ra Caterina Guzzeita - tel. $923/502531; mail: catering, guzzaita; (@eomune.erice tp.it;
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