Erice
Citta di Pace e per la Scienza

VIII SETTORE - SERVIZI SOCIALI E POLITICHE GIOVANILI

VERBALE

L’anno 2026 addi 8 del mese di Giugno alle ore 15,30 presso ghi uffici del Settore servizi sociali si
& riunita la Commissione nominata con determinazione n.1017 del 05.06.2026 per la selezione
delle manifestazioni di interesse per la co-progettazione e tealizzazione di attiviti e servizi per la
balneazion'e e la fruizione della spiaggia accessibile ai disabili anche con diversita mototia, a scopo
Iudico, ticteativo e sportivo nella spiaggia di San Giuliano sita nel lungomare Dante Alighieri in
Trice, da svolgersi nella stagione balneare 2026, a seguito della procedura ad evidenza pubblica
indetta con determinazione R.S. 880 del 13.05.2026 in esecuzione alla deliberazione G.M. n.112
del 06.05.2026. |

Sono presenti:

Leonarda Messina — Presidente

Maria Luisa Faraci — componente
Leonarda Vultaggio - componente

PREMESSO

che in data 13 maggio 2026 si & proceduto a pubblicate sul sito istituzionale del Comune e
al’Albo Pretorio Pavviso pubblico approvato con la tichiamata determinazione R.S. n.880 del
13/05/2026 al fine di indire procedura ad evidenza pubblica per la selezione delle manifestazioni
di interesse per la-co-progettazione; '
che entro il termine di scadenza previsto dall’Avviso (29.05.2026) sono pervenute 0.3
manifestazioni di interesse da parte dei seguenti enti: '
s  AICS — Comitato Provinciale di Trapani APS con sede in Trapani Via Livio Bassi 20,
allocata al prot. comle 0.19826 del 28/05/2026;
« ASD. Los Calientes con sede in Erice Via Madonna di Fatima 11/13, allocata al prot.
com.le n.19961 del 29/05/2026;
= A.S.D. Project Diver Aps con sede in Fnna Via del Vallone n.144, allocata al prot. com.le
1n.20052 del 29/05/2026; '

che Part. 8 stabilisce che il Comune si risetva, comundgue la facolth discrezionale ed insindacabile
di non procedere alla CO-progettazione, nel caso in cul il punteggio complessivo del progetto sia
inferiore a 60.

Premesso quanto sopra, la Commissione, stabilisce di procedere all’esame delle manifestazioni di
mteresse. :

Viene esaminata la manifestazione di interesse presentata su modulo allegato alPavviso pubblico,
(comptendente le dichiarazioni relative al possesso dei requisiti ¢ le altre dichiarazioni di impegno
di cui allart.3 dell Avviso) dal’ATCS - Comitato Provinciale di Trapani APS - a nome di Lamia
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/
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Nicolo nato a Trapani il 25/09/1957 nella qualita di legale rappresentante, cotredata dalla
documentazione. che di seguito si elenca:

* Manifestazione di interesse: del 25/05/2026, a nome di Lamia Nicolod nato a Trapani il
12/03/1971, Legale rappresentante dellAICS, soggetto Capofila del costituendo
raggruppamento (ATS) con AICS (capofila), A.S.D. VIVERE SANI APS {mandante) e
Trapani Libero Sostegno ODV (ma.ndante) a partecipare come raggruppamento alla
procedura di coprogettazione;

¥ Dichiarazione d’impegno unilaterale del 25/05/2026 a costituire ATS fra le predette
associazioni;

® Scrittura privata del 15 marzo 2026. di costituzione ATS e confetimento di mandato

 collettivo speciale con rapptesentanza delle suddette 3 associazioni legalmente
rappresentate da Lamia Nicold nato a Trapaniil 12/03/1971;

» Dichiarazione sostitutiva delP’atto costitutivo a nome di T.amia Nicold nato il 25/09/1957
inerente itrecuperabilita dello stesso - ente costituito in data 16,/10/1962;

» Statuto AICS e verbale di Assemblea del 30.12.2022;

" Certificato di attribuzione codice fiscale AICS;

Curriculum storico AICS;

= Atto costitutivo e Statuto dell’Associazione ‘I'rapani Libero Sostegno;

= Verbale del 17/05/2022 Associazione Trapani Libero Sostegno;

®  Vetbale del 15/03/2023 Associazione Trapani Libero Sostegno; )

= Certificato di attribuzione codice fiscale Associazione Trapani Libero Sostegno;

= Atto costitutivo dell’A.S.TD. VIVERE SANI;

»  Statuto del’Associazione A.S.D. VIVERE SANI APS;

»  Verbale del 26/10/2020 A.S.D. VIVERE SANI;

*  Verbale del 30/10/2005 A.S.D. VIVERE SANI;

®  Certificato di attribuzione codice fiscale A.S.D. VIVERE SANI; W

» Relazione di progetto e regolamento di gestione;

=  Preventivo economico di spesa. |
La Commissione, pteso atto della documentazione presentata dal’AICS in ATS evidenzia delle
incongruenze relative alla data di nascita del Sig. Lamia Nicold, ripoztate nella documentazione
sopta elencata. In particolare, si tiscontra che la data di nascita del Sig. Lamia Nicolo risulta
divetsa in alcuni documenti. Considerato il possibile errore materiale, la Commissione stabilisce
di procedere ad esaminare il progetto attribuendo il punteggio, salvo ad attivare il soccotso
istruttorio, nell'eventualitd la proposta venga ammessa alla co-progettazione, al fine di chiarire le
predette incongruenze.
La commissione, dato atto che la manifestazione di interesse & presentata da soggetti rientranti tra
quelli indicati all'art.5 delPAvviso e, fatta salva la riserva di procedete a soccorso istruttorio come
sopra evidenziata, riscontrate le dichiarazioni prodotte in otdine ai requisiti nonché agli impegni
prescritti all’art.3 del medesimo Avviso, stabilisce pertanto di procedere all'esame della telazione
progettuale per lattribuzione dei punteggi secondo i parametri previsti dallart.6 dell'avviso
pubblico. '
Per l'attribuzione del punteggio la commissione, per ciascuno dei parametri di valutazione indicati
al predetto art.6, assegna il punteggio massimo nel caso in cui il giudizio sia ottimo, il punteggio
pari all'80% del massimo in caso di giudizio buono, pati al 70% del massimo in caso di giudizio
discreto, il 60% del massimo in caso di giudizio sufficiente. Nel caso di giudizio insufficiente il
punteggio sard pari a 0 (zero).
La Commissione, esperito 'esame della relazione, attribuisce 1 puntegg1 come di seguito espostk:



Parametro di valutazione Punteg Giudizio % Punte
gio attribuito dalla | cortispon | ggio
massi commissione dente al | attribu
mo giudizio ito
atttibuito

1] Esperienza nell'organizzazione di iniziative di gestione di 20 buoneo 80% i6
attivitd e servizi ai disabili anche con diversitd motoria, a scopo
ludico, ricreative e sportivo, da valutarsi anche in relazione al
numero di petsone coinvolte

2] Modalita e condizioni di accesso ai servizi da patte degli utenti 15 Sufficiente 60% 9
al fine di favorfite la massima apertura alla fruiziode della |-
spiaggia accessibile

3| Modalita di raccordo con altti enti e associazioni che opetano 2 5 sufficiente 60% 3
favore dei disabili al fine di favorire la massima apertura alla
fruizione della spiaggia accessibile

4) Modaliti organizzativa dell'attivita, con particolare riferimento 30 insufficiente 0% 0
al modelio di gestione delle attiviti e dei servizi di assistenza

1 alla balneazione e gestione spiaggia; 'Hante dovra esplicitare il

numero di dipendenti e/o volontari impiegati per ogni attivitd, i
relativi ruoli, linguadramento contrattnale, la tipologia di
contratto e volume oratio per ogni petsona impiegata

5] Modalitd organizzativa dell'attivitd, con particolare riferimento 10 sufficiente 60% 6
alla tegolamentazione delle attivitd e ded servizi

6] Desctizione delle eventuali attivitd di. animazione che si 10 discreto 70% 7
intendono realizzare

7| BEventuali proposte migliorative che si intendono realizzare, 10 discreto 70% 7
anche al fine di garantire un sempre maggiore utilizzo della
struttura, in accordo con Y Amministrazione Comunale

Pertanto, il punteggio complessivamente assegnato al’AICS risulta pari a 48/100, che risulta
inferiore alla soglia dei 60 punt, indicata nell’avviso quale soglia minima al di sotto della quale
PAmministrazione si era tiservata la facolta di non procedete alla co-progettazione.

A seguire viene esaminata la manifestazione di interesse presentata su modulo allegato all’avviso
pubblico, (comprendente le dichiarazioni relative al possesso dei requisiti e le altre dichiatazioni
di impegno di cui all'art.3 dell’Avviso) dal’A.S.D. L.os Calientes 2 nome di Batraco Gaspare nato
a Erice il 17/11/1968 nella qualitd di legale rappresentante, corredata dalla documentazione che
di seguito si elenca:

*  Atto costitutivo e Statuto del’A.D.S. Los Calientes;
»  Progetto e telativo preventivo economico di spesa.

La commissione, dato atto che la manifestazione di interesse & presentata da un soggetto
tientrante tra quelli indicati alPart.5 del’Avviso e riscontrate le dichiarazioni prodotte in ordine ai
requisiti ed impegni prescritt allart.3 del medesimo Avviso, stabilisce pertanto di procedere
alPesame della relazione progettuale per Iattribuzione dei punteggi secondo i parametri previsti
dallart.6 dell’avviso pubblico. - :
La Commissione, preso atto della documentazione presentata dall’A.D.S. Los Calientes procede
ad esaminare il progetto. : '

' Per lattribuzione del punteggio la commissione, per ciascuno del patametri di valutazione indicati
al predetto art.6, assegna il punteggio massimo nel caso in ¢ui il giudizio sia ottimo, il punteggio
pati all'80% del massimo in caso di giudizio buono, pari al 70% del massimo in-caso di giudizio
discreto, il 60% del massimo in caso di giudizio sufficiente. Nel caso di giudizio insufficiente il
punteggio sard pari a 0 (zero). _ - : _
La Commissione, espetito Iesame del progetto, attribuisce i punteggi come di seguito espostt:

- Parametro di valutazione N Punteg Gindizio % Punte
a . gio “attribuito dalla | corrispon | ggio
massi ' dente al | attribu




‘mo commissione giudizio
attribuito

ito

1| Esperienza nelloiganizzazione di iniziative di gestione di] 20 msufficiente 0%

attivitd e servizi ai disabili anche con diversiti motoria, a scopo : '
ludico, ricreativo e sportivo, da valutarsi anche in relazione al
numero di persone cofnvolte

2| Modalitd e condizioni di accesso ai servizi da parte degli utenti 15 buono ' 80%
al fine di favorite la massima apertura alla fruizione della
spiaggia accessibile

7]

3| Modalita di raccordo con altd enti ¢ associazioni che operano a 5 sufficiente 60%
tavore dei disabili al fine di favorire la masstma apertura alla
fruizione della spiaggia accessibile '

4| Modalita organizzativa dell'attivitd, con patticolare riferimento 30 buono 80%
al modello di gestione delle attivita e dei servizi di assistenza
alla balneazione e gestione spiaggia;, IEnte dovrj esphcltare i
numero di dipendenti /o volontari impiegati per ogni attivitd, i
relativi ruoli, linquadramento contrattuale, la tipologia di
contratto e volume orario per ogni persona impiegata

5| Modalith organizzativa dellattivitd, con particolate riferimento | 10 ottimo 106%
alla regolamentazione delle attivitd e dei servizi '

6| Descrizione delle eventuali atiivitd di animazione che si 10 ottimo : 100%
intendono tealizzate

7| Eventuali proposte migliorative che si intendono realizzare, 10 otttmo 100%
-anche al fine di garantire un sempre maggiore utilizzo della
struttura, io accordo con PAmministtazione Comunale

Pertanto, il punteggio complessivamente assegnato risulta pati a 69/ 100, che risulta supetiote alla
soglia dei 60 punti, indicata nellavviso quale soglia minima al di sotto della quale
IAmministrazione si eta tiservata la facolta di non procedete alla co-progettazione.

A seguite viene esaminata la manifestazione di interesse, presentata dal’A.S.D., Project Diver
Aps a nome di Roveto Beatrice nata a Enna il 27/05/1963 nella qualita di Presidente pro-
tempore. La suddetta manifestazione di interesse risulta presentata su modello non conforme al
modulo allegato al’avviso (allegato3) corredata dalla documentazione che di seguito si elenca:

» Statuto e registraiione
L Prbgetto Zero Barriere
» DURC

La Commissione, preso atto della documentazione presentata. dalPA.S.D. Project Diver Aps e
rilevato che le dichiarazioni rese su modello diverso da quello allegato all’Avviso, pur non
contenendo tutte le specifiche dichiarazioni prescritte, sono tuttavia suscettibili di successivo
chiarimento, stabilisce di procedete ad esaminare il progetto attribuendo il punteggio, salvo ad
attivare il soccorso istruttotio, nell’eventualita 12 ptoposta venga ammessa alla co-progettazione,
al fine di chiedere eventuali chiarimenti o integrazioni relativamente alle dichiarazioni espresse
nella manifestazione di interesse. '

La commissibnc, dato atto che la manifestazione di interesse & presentata da soggetto rientrante

v
A

tta quelli indicati allart.5 dell’Avviso e, fatta salva la riserva di procedere a soccotso istruttorio

come sopta evidenziata, riscontrate le dichiarazioni prodotte in ordine ai requisiti; nonché agli
impegni prescritti all’art.3 del medesimo Avviso, stabilisce pertanto di procedere all’esame della
relazione progettuale per lattribuzione dei punteggi secondo i parametri previsti dall’art.6
dell’avviso pubblico. '



Per l'attribuzione del punteggio la commissione, pet ciascuno dei parametri di valutazione indicati
al predetto art.6, assegna il punteggio massimo nel caso in cui il giudizio sia ottimo, il punteggio
pari all'80% del massimo in caso di giudizio buono, pari al 70% del massimo in caso di giudizio
discreto, 1 60% del massimo in caso di giudizio sufﬁc;lente Nel caso di gindizio insufficiente il
puntegpio sara pari a 0 (zero).

La Commissione, espetito Iesame della relazione, attribuisce i punteggi come di seguito esposti:

Parametro di valutazione

Punteg

gio

Giundizio

-attribuito dalla

commissione

Y
cotrispon
dente al

Punte
ggio
attribu

massi
mo giudizio
attribuito

ito

1| Esperienza nellorganizzazione di iniziative di gestione di | - 20 . ottimo 100%

attivita e servizi ai disabili anche con diversitid motoria, a '

scopo ludico, ricteativo ¢ spottivo, da valutarsi anche in
relazione al numero di persone coinvolte

2| Modalita e condizioni di accesso ai setvizi da parte degli 15 buono 80%
utenti al fine di favorire la massima apertora alla fruizione
della spiaggia accessibile

12

3 Modalita di raccordo con altri enti e associazioni che 5 insufficiente 0%
operano a favore dei disabili al fine di favotire la massima
apertura alla fruizione della spiaggia accessibile

4 Modalita otganizzativa dell'attivita, con particolate 30 sufficiente 60%
riferimento al modello di gestione delle attivita e dei |
servizi di assistenza alla balneazione e gestione spiaggia;
PEnte dovra esplicitare il numero di dipendenti e/o
volontari impiegati per ogni attivita, i relativi ruoli,
l'inquadramento contrattuale, la tipologia di contratto e
volume orario per ogni persona impiegata

18

5 Modalita organizzativa dell'attivita, con particolare - 10 insufficiente 0%
riferimento alla regolamentazione delle attivita e dei
servizi

6! Descrizione delle eventnali attivita di animazione che si 10 sufficiente 60%
intendono realizzare

7 Eventuali proposte migliorative che si intendono 10 insufficiente 0%

realizzare, anche al fine di garantire un sempre maggiore

utilizzo della struttura, in accordo con PAmministrazione
Comunale

Pettanto, il punteggio complessivamente assegnato tisulta pati a 56/100, che risulta infetiote alla
soglia dei 60 punti, indicata nelPavviso quale soglia minima al di sotto della quale
I’Amministtazione si era tiservata la facoltd di non procedere alla co-progettazione.’

La Commissione, in esito allistruttoria sopra tiportata e tenuto conto che PASD Los Calientes :
sulla base dei puntegei attributi ai parametti ha ottenuto un punteggio pari a 69/100 punti,.

risultando pertanto l'unica partecipante ad aver superato la predetta sog]ia minima di 60 punti,
aggiudica la procedura di selezione al’ASD Los Calientes con sede in Erice, Via Madonna di
Fatima n.11/13, la quale, per I'effetto, viene ammessa alla successiva fase di co-progettazione che
sata alfuopo avviata dall Amministrazione.

In ordine alla predetta fase di co-ptogettazione, la Commissione ritiene di segnalare i seguenti
punti metitevoli di trattazione in fase di co-progettamone

1) PEate dovri meglio esplicitare pet il numero dei dipendenti e/o volontari impiegati per
ogni attivita, l'inquadramento contrattuale, la tipologia di contratto e il volume otatio;

2) I'Ente dovra incrementare il numero delle associazioni partner con cui sottoscrivere
accordi di collaborazione al fine di assicurare al meplio 1 servizi proposti.




La commissione procede a siglare le manifestazioni di interesse e tutta la documentazione allegata
sopta elencata, che viene riposta in apposito plico e preso in custodia dalla dott.ssa Leonarda
Messina, Responsabile del Settore VTII. '

Del che si ¢ redatto il presente verbale che previa lettura viene sottoscritto. La seduta si conclude
alle ore 17:45.

Leonarda Messina%\:@--tb% [/Q - m Sy U"f Presidente
(o e ot '
Maria Luisa Faraci ¢ componente

- Leonarda Vultaggio

comp onente




