PROCEDURA ESPLORATIVA PER L'ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E
DETERMINATO PRESSO L'UFFICIO DI STAFF DEL SINDACO Al SENSI DELL'ART. 90, COMMA
1, DEL D.LGS. N. 267/2000 DI N. 1 “SPECIALISTA DELLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE" —
CAT. "D" = VERBALE INSEDIAMENTO COMMISSIONE TECNICA DI VERIFICA ED AMMISSIONE
CANDIDATI

L'anno 2023, il giorno 13 del mese di febbraio, alle ore 11,00, presso |'ufficio di Segreteria Generale
del Comune di Erice, in attuazione di quanto disposto con Decreto Sindacale n. 5 del 08.02.2023
con cui é stata nominata la Commissione Tecnica della selezione finalizzata al’lASSUNZIONE CON
CONTRATTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO PRESSO L’UFFICIO DI STAFF DEL SINDACO
Al SENSI DELL'ART. 90, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000 DI N. 1 “SPECIALISTA DELLA
COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE” — CAT. “D”, cosi formata:

e Avv. Caterina Pirrone, Presidente;
e Dr. Michele Scandariato, componente;
e Dr. Leonardo Di Benedetto, componente e segretario della commissione.

La Commissione, cosi composta, in presenza dei suddetti componenti:

VISTA la Deliberazione G.M. n. 222 del 05.12.2022 con cui & stato approvato il Piano del Fabbisogno
del Personale per il Triennio 2022/2024;

CONSIDERATO che in attuazione di quanto previsto dal piano delle assunzioni relativo all'anno
2023 il Comune di Erice intende procedere ad una selezione pubblica per all’assunzione con
contratto a tempo pieno e determinato presso l'ufficio di Staff del Sindaco ai sensi dell'art. 90, comma
1, del D.lgs. n. 267/2000 di n. 1 “Specialista della Comunicazione Istituzionale” — CAT. “D”;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 211 del 22/11/2022 di approvazione dell’'assetto
strutturale organizzativo degli uffici e dei servizi del Comune di Erice, nel quale & previsto I'Ufficio
Stampa, all'interno dell'articolazione extra settoriale alle dirette dipendenze del Sindaco “Staff del
Sindaco”;

VISTO [I'Avviso di selezione avente ad oggetto: “PROCEDURA ESPLORATIVA PER
L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO PRESSO L'UFFICIO DI

STAFF DEL SINDACO Al SENSI DELL’ART. 90, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000 DI N.
“SPECIALISTA DELLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE” — CAT. “D", pubblicato all’Alb

Pretorio on line in data 16/01/2023 con scadenza 06/02/2023, nonché sul sito Internet istituzionale

del Comune di Erice all'indirizzo www.comune.erice.tp.it e, ai sensi dell'art.19 del D.Lgs n. 33/2013,

nella sezione Amministrazione trasparente/Bandi di concorso;
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TENUTO CONTO:

e che la Commissione Tecnica della selezione in oggetto ha il compito di comparare i curricula
presentati dai candidati e di procedere mediante un colloguio tecnico professionale alla
valutazione di esperienze e competenze professionali dei candidati in relazione a quelle richieste
per lo svolgimento delle mansioni proprie dell'incarico.

¢ che alla suddetta Commissione & devoluta la predisposizione di una relazione conclusiva da
trasmettere al Sindaco il quale provvedera all'individuazione del soggetto a cui conferire
I'incarico che sara effettuata “intuitu personae”;

Tutto cio premesso la Commissione:



Nel prendere atto che entro il termine di scadenza risultano pervenute le seguenti n. 3 istanze di
partecipazione alla selezione:

ord. candidato prot data prot.
1 | DE BARTOLOMEO ALESSANDRO | 2760 18/01/2023
2 | MALTESE ANTONIO 3937 | 25/01/2023
3 | BIZZI CINZIA ROSA ANNA 5824 06/02/2023

procede, in via preliminare, alla verifica dei requisiti per la partecipazione previsti dall’Avviso di
selezione, disponendo I'ammissione alla selezione di tutti i suddetti candidati che hanno fatto
pervenire la domanda entro i termini.

La commissione, infine, stabilisce di convocare la candidata ammessa alla selezione per il colloquio
orale tecnico professionale che si svolgera il giorno 20 febbraio 2023, alle ore 16,00 presso I'ufficio
di Segreteria Generale del Comune di Erice, in Viale Crocci n. 1, 91016 Erice — c.da Rigaletta (TP).

Si dispone, infine, al Responsabile del Settore |, di procedere alla convocazione a mezzo PEC ai
candidati ammessi al colloquio ed alla pubblicazione del presente verbale all’albo pretorio on line e
sul sito Internet istituzionale del Comune di Erice all'indirizzo www.comune.erice.tp.it e, ai sensi
dell'art.19 del D.Lgs n. 33/2013, nella sezione Amministrazione trasparente/Bandi di concorso.

Alle ore 11,30 le operazioni della Commissione sono dichiarate concluse ed aggiornate alla data del
20 febbraio 2023, alle ore 16,00.

Letto, firmato e sottoscritto

/ _—\

Il ﬁresidénte

[l componente
: omponente/verballzzante
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